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ACTA N° 78
FECHA: Bogot4, mayo, 9 de 2023.
HORA: 10:00 a.m. - 11:00 am.
LUGAR: Comunidad de Cuidado Tierra del Sol
TEMA: Reunion de equipo — Proyecciones PAIIN mayo.

ASISTENTES: Planilla de asistencia.
ORDEN DEL DIA:

Introduccion
Objetivos
Metodologia
Materiales
Retroalimentacién

aprwbOE

DESARROLLO:
1. Introduccion:

En la comunidad de cuidado Tierra del Sol, se ha comprendido la importancia de trabajar en
equipo y promover la colaboracién como elementos fundamentales para el logro de nuestros
objetivos. En este contexto, las reuniones de equipo se convierten en un pilar esencial para el
crecimiento y desarrollo de nuestra comunidad.

Las reuniones de equipo son mucho mas que simples encuentros; representan una oportunidad
valiosa para fomentar la comunicacion, fortalecer la cohesién y alinear esfuerzos en pro del
cuidado de nuestras personas mayores. En Tierra del Sol, entendemos que los desafios y
oportunidades que se presentan en nuestra labor requieren de una mirada integral y
comprometida.

Durante estas reuniones, se comparten ideas, se intercambian conocimientos y se establecen
estrategias conjuntas para enfrentar los desafios a los que nos enfrentamos. Cada miembro de
la comunidad tiene la oportunidad de expresar su perspectiva y aportar su experiencia, creando
asi un ambiente enriguecedor y estimulante para el crecimiento personal y colectivo.

Ademas, las reuniones de equipo nos permiten mantenernos actualizados sobre los avances,
proyectos y metas alcanzadas. Es el espacio perfecto para evaluar el progreso, identificar areas
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de mejora y establecer nuevas metas para el futuro. De esta manera, nos aseguramos de que
cada paso que damos esté alineado con nuestra visién y propésito como comunidad.

2. Obijetivos:

e Programar las actividades colectivas que se han venido registrando en el cronograma con
entidades locales y distritales en articulaciones concertadas en meses anteriores

e Socializar la proyeccion de PAIIN en sus diferentes etapas, y los seguimientos trimestrales
para el mes de mayo

3. Metodologia:
3.1. Cronograma de Actividades para el mes de Mayo:

11 DE MAYO:

Se llevara a cabo una reunion intersectorial a las 8:00 a.m.

Ademas, en Santo Tomas se realizaran las siguientes actividades:

Actividad fisica de 9:00 a.m. a 10:00 a.m. con la participacién de 30 estudiantes.

Ultima sesion del dia a las 2:00 p.m. (8 sesiones programadas).

12 DE MAYO:

Se celebrara el Dia del Enfermero con las siguientes actividades:

Reconocimiento a los enfermeros y entrega de cartas y detalles elaborados por las personas
mayores.

Presentacion de fotos de los enfermeros.

Se servird onces con pan y chocolate, actividad propuesta por red familiar de Victor Romero,
quienes traerdn en donacién el chocolate y el pan para compartir este dia con el equipo de
servicios primarios.

14 DE MAYO:

En este dia se celebrara el Dia de la Madre y la encargada serd Luisa Ledn, del area de
gerontologia, quien va a organizar la entrega de suculentas a todas las sefioras de la comunidad
de cuidado Tierra del Sol.

15 DE MAYO:
Se entregara la evaluacion del Programa de Apoyo Integral (PAIl) y se realizara una medicion de
las sesiones programadas, teniendo en cuenta los indicadores establecidos.

16 DE MAYO:
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En COLEV se llevara a cabo una actividad fisica de 9:00 a.m. a 10:00 a.m. con la participacién
de 17 estudiantes.

17 DE MAYO:

En el Dia del Medio Ambiente se realizaran las siguientes actividades:
Recuperacion y reutilizacién del papel de 10:30 a.m. a 12:00 p.m.

Sensibilizacion sobre las abejas con una actividad de cine de 2:00 p.m. a 3:00 p.m.

18 DE MAYO:
El Centro de Escucha de la Universidad Santo Tomas recibird a 30 estudiantes.

19 DE MAYO:
Se llevaran a cabo capacitaciones para el talento humano desde las diferentes areas, dando
cumplimiento a las obligaciones descritas en el anexo técnico.

22 DE MAYO:
Se realizara una actividad en colaboracion con la Cruz Roja.

23 DE MAYO:
Enmarcado en el Dia de la Afrocolombianidad, se celebraran cumpleafios y se solicitard a todos
los participantes que vistan de blanco. Se gestionara la presencia de una Chirimia para amenizar
la celebracion.

24 DE MAYO:

Se llevara a cabo la ultima sesion de actividades de la Universidad Pedagdégica, asi como una
presentacion de la Matriz de Politicas Publicas, reunién donde son convocados los encargados
del diligenciamiento.

25 DE MAYO:

Habra una salida extramural , por lo que es importante determinar las actividades que se
realizaran, el menu especial, y la logistica para crear el protocolo con las descripcién detallada y
radicarla a la supervision del convenio con el tiempo establecido por el anexo técnico.

27 DE MAYO:
Se celebrara el Dia de la Familia con la participacion del grupo indigena PASCAS. Se realizara
un ritual con las familias, danzas de la Casa de Cultura de Chia, y se proporcionara transporte y
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refrigerio. También se organizar4 una chocolatada y un marco para sesion de fotos. Esta
celebracién se unira a la celebracién distrital local que se llevara a cabo del 15 al 31 de mayo con
el lema “Por tu Familia da lo mejor de Ti” #sacalomejordeti

3.2.PROYECCIONES PAINNES Y TRIMESTRALES PARA MAYO:

Se proyecta un total de 37 seguimientos trimestrales, 7 actuando y 2 de conociendo/planeando.

3.2.1. Sequimientos trimestrales:
FECHA
NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA TRIMESTRAL
1/JOAQUIN GOMEZ MURCIA 4879107 6/5/2023
2|MARIA ISMENIA NOPE GALINDO 20263655 1/5/2023
3|JOSE ARTURO ABRIL 1112583 1/5/2023
MARIA CRISTINA SANCHEZ
4|ZAMBRANO 53905532 12/5/2023
MARIA YINETH FERNANDEZ
5|SILVA 52873858 17/5/2023
MARIA ABIGAIL GUTIERREZ
6|ASCENCIO 28680624 17/5/2023
7|ISMAEL VARGAS GIL 455035 17/5/2023
GLORIA DEL ROSARIO ROJAS
8| CARDENAS 20278046 17/5/2023
LUIS ABRAHAM ALARCON
9| TORRES 17010010 31/5/2023
10{GABRIEL ANTONIO CABALLERO 19111292 31/5/2023
11| TOMAS CASTANEDA FRANCO 81715898 31/5/2023
ANA VIRGINIA FIGUEROA
12|CARDENAS 53905859 10/5/2023
13|JAIME GARZON CALDERON 80260677 31/5/2023
PEDRO NEL LAVERDE
14|MERCHAN 1021670168 31/5/2023
15|ARSENIO RIANO 1032436394 21/5/2023
16|CLARETH REINA ROMERO 5904526 10/5/2023
MARIA MESAELINA AVILA
17|ALFONSO 24136591 8/5/2023
18|WILLIAM DIAZ 19091875 12/5/2023
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MARIA MELBA ALZATE
19|AGUDELO 24615819 14/5/2023
20|ALICIA BARREIRO PENA 26416766 14/5/2023
MARIA TRANSITO BARRERA
21|LAVERDE 41308388 14/5/2023
22| ALEJANDRINA CARLIER RICO 28372181 14/5/2023
23|CARMEN RUTH CORDERO 41724732 14/5/2023
24| ARMIDA CULMA TIQUE 41552029 14/5/2023
25|MARTHA VICTORIA GARZON 41786179 14/5/2023
26| MARIA HERMINIA MARROQUIN 20367082 14/5/2023
27|MARIA VIRGELINA MEDINA 53905472 14/5/2023
28| OLGA LEONOR NOVOA 41419086 14/5/2023
NOHORA ALICIA PARRA
29|PERALTA 51703046 14/5/2023
30|LUCILA PENA 53905958 14/5/2023
31|MARIA PINEDA 1020723848 14/5/2023
32|ISABEL PRADA 102072372 14/5/2023
33|LASTENIA RIANO VALBUENA 1136909917 14/5/2023
MARIA ERACLITA TORRES
34|SUESCUN 35458460 14/5/2023
35|CECILIA ESPEJO 1024465162 29/5/2023
36/JULIAN BELTRAN DIAZ 471525 30/5/2023
37|OMAR GARCIA ROBLES 79255078 30/5/2023

3.2.2 PAIIN en etapa Planeando /Conociendo:

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA Planeando/Conociendo
1|GERMAN ANDRES NOVOA [19356480 1/05/2023
2|JAIME JIMENEZ JIMENEZ 17189536 14/05/2023

3.2.3. PAIIN en etapa Actuando:

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA ACTUANDO
1]JAIME MORALES PARDO 79354680 28/5/2023
2|GABRIEL GAONA QUINTERO 4055086 28/5/2023
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3|JUAN DE JESUS MURCIA 19170560 29/5/2023

SUSANA ALVARADO

4]ALVAREZ 53905661 28/5/2023

5]JAIRO TORRES 1032438560

6|CECILIA ESPEJO 1024465162 1/5/2023

7|JULIAN BELTRAN DIAZ 471525 1/5/2023

Se realizaran valoraciones iniciales por profesionales a discrecion de los mismos, asi como
valoraciones iniciales en nutricion y servicios primarios, con un total de 7 valoraciones.

4. Materiales: cronograma mes de Mayo, computadores, mesas sillas.
5. Retroalimentacion:

La reunion de equipo de la Comunidad de Cuidado Tierra del Sol, enfocada en brindar servicios
para personas mayores, fue un espacio sumamente enriguecedor y productivo. Durante la
reunién, se pudo percibir un fuerte compromiso y pasion por mejorar la calidad de vida de nuestros
residentes y ofrecerles un entorno seguro y acogedor.

Uno de los aspectos destacados de la reunion fue la comunicacion efectiva entre los miembros
del equipo. Se logré un ambiente abierto y respetuoso donde todos pudieron expresar sus ideas,
inquietudes y sugerencias. Esta retroalimentacion constante es fundamental para fortalecer
nuestras estrategias y abordar de manera integral las necesidades de nuestros residentes.
Ademads, se presentaron propuestas innovadoras para mejorar los servicios y actividades
ofrecidos. Se discutieron diferentes enfoques para fomentar la participacion activa de los
residentes en la toma de decisiones y promover su bienestar fisico, emocional y social. Estas
ideas demostraron el compromiso del equipo con la excelencia y la busqueda constante de
nuevas formas de mejorar la calidad de vida de las personas mayores.

Durante la reunion, también se revisaron los logros alcanzados desde la dltima reunion, lo cual
generd un sentimiento de orgullo y satisfaccion en el equipo. Se destacaron los avances en la
implementacion de programas de cuidado personalizado, la mejora de las instalaciones y la
creacion de alianzas con organizaciones locales para ofrecer servicios complementarios.

Sin embargo, también se identificaron desafios y areas de mejora que requieren atencién. Se
enfatizo la importancia de mantener una constante capacitacion del personal para estar al dia
con las mejores practicas en cuidado de personas mayores. Ademas, se plante6 la necesidad de
evaluar periédicamente la satisfaccion de los residentes y sus familias, a fin de ajustar y mejorar
nuestros servicios de acuerdo a sus necesidades cambiantes.
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En conclusién, la reunién de equipo de la Comunidad de Cuidado Tierra del Sol fue una instancia
valiosa que permitié fortalecer la cohesion y el compromiso del equipo. Se evidencié una clara
orientacion hacia la excelencia y un enfoque centrado en el bienestar de las personas mayores a
las que servimos. A través de la retroalimentacién constructiva y la creatividad compartida,
estamos seguros de que seguiremos mejorando y brindando un servicio excepcional a nuestra

comunidad de personas mayores.

Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de
Ejecucién

Entregar PAIIN y trimestrales para ser
revisados por coordinacion.

Equipo
interdisciplinario
ccc Tierra del Sol

31 mayo 2023

Radicar a gestion documental los
documentos generados durante el mes de
mayo.

Equipo
interdisciplinario
ccc Tierra del Sol

31 mayo 2023
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CONVOCATORIA.

En constancia de lo anterior firman:

. Cargo o Tipo de ; ;
Nombres y Apellidos albeulkasitn Dependencia Firma

Lmsajf; Mnch (,eon -9'/ 6{-’(%" LDGG\ ccc Tnngo\ o@/ SoL

Q/\ﬁc_ H\’Cvxc Cs,w(a f)\)\ ﬂ1 & Cce_MNony= 40 il
Fhouel Gl Saly chee  wordinadlorm oct Teewa dol o)

Anexos: Registro fotografico y Planilla de asistencia
Elaboré: Raquel Pinto
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REGISTRO FOTOGRAFICO

0 may-2023 10:46'13 a\m.
185-5 Carrera 8¢

Usaquén
Bogota
» Tiewadel Sol

9 may. 2023 10:46.02.a. m,
185-5 Carrera 8¢

Usaquén
Bogota
Tierra del-Sol
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